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RAPORT BIEiACY 49 /2017
28 lipca 2017 r.
Podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne.

Temat: Zawarcie umowy z podwykonawca.
Tresc:

Zarzad ZUE S.A. z siedzibg w Krakowie (Spétka) informuje, iz w dniu 28 lipca 2017 r.
otrzymat obustronnie podpisany egzemplarz umowy zawartej pomiedzy dziatajgcymi
wspolnie przedsiebiorcami:

1) ZUE S.A. z siedzibg w Krakowie,
2) Budimex S.A. z siedzibg w Warszawie,
3) Strabag sp. z.0.0. z siedzibg w Pruszkowie (dalej tgcznie jako: Zlecajacy),

a Biurem Wdrozeniowo - Projektowym SABEL 2z siedzibg we Wroctawiu
(Podwykonawca).

Umowa dotyczy zlecenia przez Zlecajgcego do Podwykonawcy okreslonego zakresu
prac projektowych oraz wykonawczych w zwigzku z realizacjg przez Zlecajgcego
kontraktu w obszarze LCS Kutno — odcinek Zychlin-Bartogi.

Wartos¢ netto Umowy wynosi 107,5 min zt netto, przy czym 67% tej kwoty bedzie
ptatne przez Spotke.

Termin realizacji Umowy zostat wyznaczony na wrzesien 2020 r.

Okres gwarancji jakosciowej udzielonej przez Podwykonawce wynosi 6 lat i 30 dni od
daty odbioru koncowego kontraktu gtownego. Okres odpowiedzialnosci
Podwykonawecy z tytutu rekojmi za wady jest tozsamy z okresem gwarancji.

Umowa przewiduje mozliwos¢ zaptaty kar umownych przez Podwykonawce na rzecz
Zlecajgcego w przypadkach wskazanych w Umowie, w tym m.in kare za zwioke
w wykonaniu poszczegdlnego etapu budowy czy tez opdznienia w usunieciu wad.
Podwykonawca zaptaci réowniez Zlecajgcemu kare w wysokosci 30% wartosci netto
Umowy w razie odstgpienia przez Zlecajgcego lub Podwykonawce od realizacji
Umowy wskutek okolicznosci, za ktére odpowiada Podwykonawca. tgczna suma
naliczonych kar umownych nie moze jednak przekroczy¢ 30% wartosci netto Umowy.
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Zaptata kary umownej nie pozbawia Zlecajgcego prawa dochodzenia na zasadach
ogolnych odszkodowania przekraczajgcego wysokos$c¢ zastrzezonej kary umowne;.

Pozostate warunki Umowy, w tym m.in. w zakresie mozliwosci odstgpienia od niej
nie odbiegajg od warunkéw standardowych dla tego rodzaju umaéow.



